Urzad Miasta i Gminy w Buku
Ul. Ratuszowa 1
64-320 Buk

(nazwa i adres jednostki sektora finansoéw publicznych
, w kidrej jest zatrudniony audytor wewnefrzny)

PLAN AUDYTU NA ROK 2020

1. Zakres podmiotowy audytu wewnetrznego.

Audytem wewnetrznym objeta jest jednostka samorzgdu terytorialnego — Miasto i Gmina
Buk. Audyt prowadzony jest w Urzedzie oraz innych jednostkach organizacyjnych, do
ktorych naleza:

Osrodek Pomocy Spotecznej.

Przedszkole w Buku.

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Niepruszewie.

Szkota Podstawowa w Buku.

Szkota Podstawowa w Szewcach.

Szkota Podstawowa w Dobiezynie.

Gimnazjum w Buku.

Szkota Branzowa 1 stopnia w Buku.

Osrodek Sportu i Rekreacji w Buku.

Biblioteka Publiczna i Kino Miasta Gminy w Buku.

Miejsko- Gminny Os$rodek Kultury w Buku.

2. Zakres przedmiotowy audytu wewnetrznego.

Obszar poddawany audytowi wewnetrznemu obejmuje cato$¢ dziatan Miasta i Gminy
Buk jako jednostki samorzadu terytorialnego W wyniku przeprowadzonej analizy
wyodrebniono osiemna$cie obszaréw audytu obejmujgcych podstawowe funkcje i
zadania Gminy. W ramach zidentyfikowanych obszaréw audytu okreslono trzydziesci
siedem obszarow ryzyka. Ponizej w tabeli obszary dziatalnosci jednostki
zidentyfikowane przez audytora wewnetrznego z okre$leniem szacowanego poziomu
ryzyka w danym obszarze.

Wyniki analizy ryzyka

Lp | Obszar audytu Typ obszaru Poziom ryzyka
dziatalnosci w obszarze
Obszar ryzyka (podstawowa/wspo | (Wysoki/Sredn
magajgca) i/Niski)
1 2 3 6
l. Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska
1 | Gospodarka komunalna. Podstawowa Wysoki
2 | Ochrona srodowiska. Podstawowa Sredni
L. Mienie komunalne
3 | Obroét majatkiem Gminy. Wspomagajaca Niski

4 | Gospodarka mieszkaniowa. Podstawowa Sredni




5 | Scalanie i podziaty nieruchomosci. Wspomagajqca Niski

Plany zagospodérowama'przestrzennego : studium Podstawowa
Swmdczenle us{u wd2|edzm|e architektu |urban|st k| Podstawowa _ Niski

! irona;prze gypdpiarQWa«." e : o _
8 Bezpleczeﬁstwo i porzadek publiczny. Podstawowa Niski
9 Ochrona przemwpozarowa Podstawowa Sreclni

10 Podatkuop%aty Iokalne Podstawowa redni

11 Inne odatkllo’fat - Podstawowa Niski
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Reallzaca zadan 2 zakresu ofwial |edukaC| ubllczne W sokl mm ;

= |'Pomoc spoléczhia. ochrona:zdrowia.oraz.prZociwdzialanie-hezrobocil

14| Profilaktyka i rozwiazywanie problemow spolecznych. Podstawowa ] S”r"dnriu
15 | Swiadczenia spoteczne i rodzinne Podstawowa Sredni
16 | Profilaktyka i promowanie zdrowia Podstawowa Sredni

izacja zawodowa

SRR L S

17 | Przeciwdziatanie bezrobociu i akt

JStugiadministracyihe—5 = === =

Podstawowa Niski

18 .US*UQI zwigzane z dziatalnoscig gospodarczg Podstawowa | Sredni

19 | Wydawanie zezwoleh Podstawowa Niski

20 EWIdeana ludnosci, dowody osobiste i akta stanu Podstawowa Niski

21 Organlzowanlen wspleranle i flnansowante d2|a+alnoé0| - Pocls’taw;;\ﬁ..';.ra"w Wysoki
kulturalne

sportu

Urzqd-Gmmy“‘ funkcjonowame i finansowanle ' Wspomagajqca
24 | Gminne jednostki organizacyjne - funkcjonowanie i Wspomagajgca
finansowanie

25 Zarzqdzame strategiczne Wspomagajaca Sredni
26 | Zarzadzenie finansami. Wspomagajaca Sredni
27 | Nadzér nad jednostkami i spétkami gminy Wspomagajgca Sredni
28 Kontrola | srodoww.ko kontroll Wspomagajgca Sredni

4Ko-mun|kaCJa wewnetrzna i zewnetrzna Wspomaga}aca

Bezpieczenstwo i archiwizacja informacii

31 [ Udzielanie zamowien publicznych Wspomagajgca Wysoki

otacji otrzymanych Wspomagajgca

32 V{Iy orzysfa'hié'su wencji i

stanie Ws oma ajaca

33 | Dotacje udzielone z budzetu j.s.t. i ich wykorz

34 | Pozyskiwanie i wykorz-ystywaﬁie Srodkow ze zrodet ) WWspomagajaca Sredni
Zagranicznych




XV FEInanse; KSiegowos G 1 S prawozdawez0s e e e T
35 | Finanse. Wspomagajqca redni
36 [ Ksiegowosé Wspomagajaca Sredni
37 | Sprawozdawczosé. Wspomagajgca Sredni
3. Planowane tematy audytu wewnetrznego
3.1. Planowane zadania zapewniajace.
L.p. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba | Planowany czas | Ewentuaina | Uwagi
Zapewniajacego Obszar audytu audytorow przeprowadzenia| potrzeba
Obszar ryzyka wewnetrznych zadania powofania
przeprowadzajacych {w dniach) rzeczoznawcy
Zadanie (w etfatach)
1 2 3 4 5 6
Dotacje z budzetu Dotacje i subwencje Audytor wew. 60 dni Nie
1 | Gminy dla jednostek Dotacje _ud2|elone z budzetu {zlacenie)
. . j-s.t. i ich wykorzystanie
nie zaliczanych do
sektora finansow
publicznych
ibli i - Kultura i ochrona Audytor wew. 60 dni Nie
2 E,'bl'opfn?::t:uglr'g;nav\"r dziedzictwa narodowego (zlit ie)
ino Buku Y Organizowanie, wspieranie i cenie
finansowanie dziatalnosci
kulturalnej
3.2 Planowane czynnosci doradcze.
Lp. Planowana liczba audytorow Planowany czas przeprowadzenia Uwagi
wewnetrznych czynnosci doradczych
przeprowadzajqcych czynnosci (w dniach)
doradcze
(w etafach)
i 2 3 4
szkolenia poaudytowe,
1 Audytor wew. 5 dni inne czynnoséci doradeze wg
potrzeb
3.3. Planowane czynnosci sprawdzajace.
Lp. Temat zadania Nazwa obszaru audytu Planowana liczba Planowany czas Uwagi
zapewniajacego, Ktorego | nazwa obszaru ryzyka audytoréw przeprowadzenia
dotycza czynnosci wewnetiznych czynnosci
sprawdzajgce przeprowadzajgcych sprawdzajgcych
czynnosci (w dniach)
sprawdzajace
{w etatach)
Finanse,
. ksiggowosé, .
1. Inwentaryzacja sprawozdawczosé, Audytor wew. 10 dni
Ksiegowo$s




4. Cykl audytu (obszary ryzyka, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym

w kolejnych latach).

Cyk! audytu wynosi 18,5lat. Ponizej w ujeciu tabelarycznym plan na lata 2020-2038
strategiczny.

L.p. |Obszar ryzyka Poziom | Ocena | Obszar audytu Planowan
ryzyka |ryzyka y rok
audytu
1 2 3 4 5 6
1 Dotacje udzielone z budzetu j.s.t. i ich wysoki | 1,20 Dotacje i subwencje 2020
wykorzystanie
2 Organizowanie, wspieranie i wysoki | 0,98 Kultura i ochrona dziedzictwa 2020
finansowanie dziatalnosci kulturalnej narodowego
3 Realizacja zadan z zakresu ofwiaty i wysoki | 0,97 Oswiata i edukacja publiczna 2021
edukaciji publicznej
4 Gospodarka komunalna wysoki | 0,96 Gospodarka komunalna i 2021
ochrona $rodowiska
5 Gminne jednostki organizacyjne — wysoki | 0,94 Obstuga organdw gminy— 2022
funkcjonowanie i finansowanie administracja
6 Formy wspierania i upowszechniania wysoki | 0,92 Kultura fizyczna i sport 2022
kultury fizycznej i sportu
7 Udzielanie zamdwien publicznych wysoki [ 0,90 Zamowienia publiczne 2023
8 Nadzér nad jednostkami i spotkami sredni | 0,89 Zarzadzanie 2023
gminy
9 Zarzgdzanie strategiczne sredni | 0,89 Zarzgdzanie 2024
10 Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna | $redni | 0,88 Informacja i komunikacja 2024
11 Profllaktyka i rozwiazywanie probleméw | sredni | 0,88 Pomoc spoteczna, ochrona 2025
spotecznych, zdrowia oraz przeciwdziatanie
bezrobociu
12 Kontrola i érodowisko kontroli §redni | 0,84 Zarzgdzanie 2025
13 Profilaktyka i promowanie zdrowia gredni [ 0,84 Pomoc spofeczna, ochrona 2026
zdrowia oraz przeciwdzialanie
bezrobogciu
14 Pozyskiwanie i wykorzystywanie $recni | 0,84 Fundusze unijne i inne srodki 2026
srodkow ze zrédet zagranicznych pozyskiwane ze Zrédet
zagranicznych.
15 Ochrona érodowiska sredni | 0,83 Gospodarka komunailna i 2027
ochrona Srodowiska
16 Urzad Gminy - funkcjonowanie i Sredni | 0,78 Obstuga organéw Gminy - 2027
finansowanie administracja
17 Podatki i opfaty. Sredni 0,78 Podatki i optaty 2028
18 Swiadczenia spoteczne | rodzinne sredni |0,78 Pomoc spoteczna, ochrona 2028
zdrowia oraz przeciwdziatanie
bezrobociu
19 Ksiegowosé Sredni | 0,77 Finanse, ksiggowos¢ i 2029
sprawozdawczose.
20 Bezpieczanstwo | archiwizacja informacji | Sredni | 0,76 Informacja i komunikacja 2029
21 Plany zagospodarowania Sredni | 0,76 Gospodarka przestrzenna i 2030
przestrzennego i studium studium zagospodarowania
22 Uslugi zwigzane z dziatalnoscig sredni  |0,76 Ushugi administracyjne 2030

gospodarczg




23 Ochrona przeciwpozarowa. gredni | 0,76 Bezpieczenstwo i ochrona 2031
przeciwpozarowa
24 Finanse Sredni | 0,74 Finanse, ksiegowo$¢ i 2031
sprawozdawczose.
25 Zarzgdzenie finansami. Sredni |0,73 Zarzadzanie 2032
26 Sprawozdawczosc. Sredni | 0,72 Finanse, ksiegowosg i 2032
sprawozdawczoss.
27 Gospodarka mieszkaniowa $redni 10,71 Mienie komunaine 2033
28 Wydawanie zezwolen niski 0,69 Ustugi administracyjne 2033
29 Scalanie i podziaty nieruchomosci. niski 0,68 Mienie komunalne 2034
30 Obrot majatkiem Gminy niski 0,67 Mienie komunalne 2034
31 Swiadczenie ustug w dziedzinie niski 0,67 Gospodarka przestrzenna i 2035
architektury i urbanistyki studium zagospodarowania
32 Inne podatki | optaty niski 0,66 Podatki i oplaty 2035
33 Bezpieczeristwo i porzadek publiczny. niski 0,61 Bezpieczenstwo i ochrona 2036
przeciwpozarowa
34 Whykorzystanie subwencji i dotagji niski 0,60 Dotacje i subwencje 2036
otrzymanych.
35 Dziatalnos¢ promocyjna gminy niski 0,57 Promocja gminy 2037
36 Ewidencja ludnosci, dowody oscbiste | niski 0,57 Uslugi administracyjne 2037
akta stanu cywilnego,
37 Przeciwdziatanie bezrobociu i niski 0,57 Pomoc spoteczna, ochrona 2038
aktywizacja zawodowa zdrowia oraz przeciwdziatanie
: bezrobociu

5. Wyniki analizy zasobéw osobowych.

Ponizej przedstawiam budzet czasowy Audytu Wewnetrznego i jego planowe
wykorzystanie.

Organizacja pracy Audytu Wewnetrznego w okresie 1.01.2020r. - 31.12.2020r.

L.p. |Zadania Zasoby ludzkie (liczba Uwagi
osobodni)

1 Planowanie i sprawozdawczosé 10
{przygotowanie rocznego planu,
sprawozdania z wykonania planu)

2 Planowanie, wykonanie i 120
dokumentowanie zadan
zapewniajgcych

3 Planowanie, wykonanie i 5
dokumentowanie zadan doradczych

4 | Monitoring realizacji zalecen i 10
przeprowadzenie czynhosci
sprawdzajgcych

5 | Czynnosci organizacyjne oraz 5




metodyka

Rezerwa ( urlopy, szkolenia, inne,
czas konieczny na dokorczenie
zadan z zesztego roku)
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Razem:
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Wymiar czasu pracy audytora
wewnetrznego - zlecenie
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